RELACION DEFINITIVA DE VALORACION DE CANDIDATURAS ADMITIDAS
PUESTO DE REFERENCIA 2307

INVESTIGADOR ACCELERATOR PHYSICS (1 PLAZA)

Conforme a la RESOLUCION DE 8 DE NOVIEMBRE DE 2023, del director ejecutivo del
CONSORCIO ESS BILBAO, por la que se aprueba la convocatoria publica para la provision de una (1)

plaza en régimen laboral indefinido para el Consorcio ESS Bilbao.

DISPOSICIONES GENERALES

e Convocar el proceso selectivo para la provision, en régimen de personal laboral
indefinido, de la siguiente vacante relacionada en el Anexo II de la presente convocatoria.

e Numero de plazas:1- Ref. 2307 — INVESTIGADOR ACCELERATOR PHYSICS

e Titulacion académica: Titulacion Universitaria en Fisica o Ingenieria (eléctrica,
electrénica, telecomunicaciones o similar). Grado o Master

e Contrato de Trabajo: Contrato LABORAL INDEFINIDO. En todo caso, el contrato suscrito
estard vinculado expresamente a la duracion del Consorcio ESS Bilbao que lo sustenta y se
extinguira con el mismo en caso de finalizacién anterior a la estimada.

. El contrato se financiard con cargo a la financiacién externa del Consorcio en concreto con
Fondos de Recuperacién y Resiliencia del Proyecto ISOLDE ISRS-SPAIN.

. Los servicios cientifico-técnicos externos a prestar y los proyectos de I+D+I asociados
a la presente convocatoria estan definidos en el Anexo II.

. Las causas de resolucion del contrato seran la extincion del Consorcio ESS Bilbao, la finalizacidn
anticipada del Consorcio, la falta de financiacion de éste y/o la no superacién del
periodo de prueba.

. El régimen de incompatibilidad del puesto de trabajo sera el general establecido en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

. El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de concurso, segun lo previsto en el Anexo
I.

. La descripcion de las funciones a desarrollar por el candidato que formalice el contrato
son las que se detallan en el Anexo II de esta convocatoria.

. El puesto de trabajo estara situado las instalaciones que el Consorcio ESS Bilbao tiene
en Zamudio (Vizcaya)

e Concluido el proceso selectivo, el aspirante que lo hubiera superado y que haya acreditado
cumplir los requisitos exigidos, sera contratado en la modalidad de contrato laboral indefinido.

DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO

La primera fase consistira en la valoracidon de méritos segun la documentacion presentada y segin
Anexo I y Anexo V. Concluida la primera fase el Tribunal publicard en el lugar o lugares donde se
expusieron las listas de admitidos, en http://www.essbilbao.org y en el tablén de anuncios de la sede del
Consorcio ESS Bilbao, la relacion que contenga la valoracidn provisional de méritos de la fase 1 de
concurso, con indicacion de la puntuacién obtenida en esta fase. Los aspirantes dispondran de un plazo
de cinco dias habiles a partir del siguiente al de la publicacién de dicha relacién, para efectuar las
alegaciones pertinentes. Finalizado dicho plazo, el Tribunal publicara la relacidén con la valoracion definitiva

indicando los aspirantes que hayan alcanzado el minimo establecido para superar esta fase.
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La segunda fase consistird en una entrevista personal por parte del Tribunal a todos los candidatos
que hayan superado la primera fase. Concluidas todas las fases del proceso el Tribunal publicara
igualmente en el lugar o lugares donde se expusieron las listas de admitidos, en http://www.essbilbao.org
y en el tablén de anuncios de la sede del Consorcio ESS Bilbao, la relacién que contenga la valoracidon
provisional final, con indicacién de la puntuacion obtenida en cada una de las fases y la puntuacién total.
Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias hébiles a partir del siguiente al de la publicacién de
dicha relacion, para efectuar las alegaciones pertinentes. Finalizado dicho plazo, el Tribunal publicara la

relacidn con la valoracion definitiva del concurso.

El Tribunal podra requerir, en cualquier momento del proceso selectivo, la acreditacién de la
identidad de los aspirantes. Asi mismo, si el Tribunal correspondiente tuviera conocimiento de que alguno
de los aspirantes no cumple cualquiera de los requisitos exigidos en la convocatoria, previa audiencia al

interesado debera proponer su exclusion a la autoridad convocante.
SE DISPONE

A continuacién, publicar la RELACION DEFINITIVA DE VALORACION DE MERITOS de los
aspirantes admitidos segtin la documentacién presentada y seglin Anexo I (DESCRIPCION DEL PROCESO
SELECTIVO) y Anexo V (CRITERIOS DE VALORACION).

Los méritos profesionales puntuaran hasta un maximo de 30 puntos y los méritos formativos
hasta un maximo de 25 puntos. Superaran la FASE I (Méritos profesionales mas los méritos formativos)

del proceso todos aquellos que alcancen/consigan una valoracion minima entre ambos de 25 puntos.

LISTADO DE VALORACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS: FASE 1

Valoracion Valoracion i6
ONI ADMITIDOS Méraitgsalga(;e 1 Entr:v?staacF(:\sez Va[:_:;:lat:llon
209051287 47,5
720878308B 44,0
71662152V 52,0
Y8612937A 35,0
721760471 42,5
Y8154013K 40,0

En Derio a 04 de enero de 2024

El director ejecutivo del CONSORCIO ESS BILBAO

11832905A T im0 peher
MARIO PEREZ  (rG95455473)

Fecha: 2024.01.04 13:58:34

(R: G95455473) o100

D. Mario Pérez Lopez
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