RELACION PROVISIONAL DE CANDIDATURAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS
PUESTO DE REFERENCIA 2505 - Investigador CAD Modeller (1 PLAZA)

Conforme a la RESOLUCION DE 1 DE JULIO DE 2025, del director ejecutivo del CONSORCIO
ESS BILBAO, por la que se aprueba la convocatoria publica para la provision de una (1) plaza de personal
investigador en régimen laboral indefinido para el Consorcio ESS Bilbao.

DISPOSICIONES GENERALES (Recogidas en las Bases de la presente convocatoria)

Convocar el proceso selectivo para la provisidon, en régimen de personal laboral indefinido, de la siguiente
vacante de personal investigador relacionada en el Anexo II de la presente convocatoria.

e Numero de plazas: 1- Ref. 2505 - Investigador CAD Modeller

e Titulacion académica: Formacion profesional en Diseiio en Fabricacion Mecanica,
mecatroénica Industrial o equivalente.

. Partida presupuestaria: Una plaza dotada presupuestariamente en base a la Resolucién
de 13 de mayo de 2025, de la Subsecretaria de Ciencia e Innovacion en la que se asignan
cinco plazas de personal investigador como laboral fijo al Consorcio para la Construccién,
Equipamiento y Explotacion de la Sede Espafiola de la Fuente Europea de Neutrones por
Espalacion, ESS BILBAO.

e Contrato de Trabajo: Contrato LABORAL INDEFINIDO. En todo caso, el contrato
suscrito estara vinculado expresamente a la duracién del Consorcio ESS Bilbao que lo
sustenta y se extinguird con el mismo en caso de finalizacion anterior a la estimada.

. El proyecto asociado a la presente convocatoria esta definido en el Anexo II. En ningln
caso el contrato suscrito se podra utilizar para la realizacién de otro proyecto distinto al
reflejado en la convocatoria.

. Las causas de resolucion del contrato seran la extincion del Consorcio ESS Bilbao, la
finalizacion anticipada del Consorcio, la falta de financiacion de éste y/o la no superacion
del periodo de prueba.

e El régimen de incompatibilidad del puesto de trabajo serd el general establecido en la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

. El proceso selectivo se realizard mediante el sistema de concurso, segun lo previsto en
el Anexo I.

. La descripcion de las funciones a desarrollar por el candidato que formalice el contrato
son las que se detallan en el Anexo II de esta convocatoria.

. Destino: El puesto de trabajo estara situado en las oficinas de Alcalda de Henares
(Comunidad de Madrid).

e Concluido el proceso selectivo, el aspirante que lo hubiera superado y que haya
acreditado cumplir los requisitos exigidos, sera contratado en la modalidad de contrato
laboral indefinido.

ADMISION DE ASPIRANTES

Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes, el 6rgano convocante dictara resolucion
declarando aprobadas las listas de aspirantes admitidos y excluidos. En dicha resoluciéon, que debera
publicarse al menos en el tablén de anuncios de la sede del Consorcio ESS Bilbao y en la direccién
http://www.essbilbao.org se sefialara un plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente a
su publicacion, para subsanar el efecto que haya motivado su exclusién u omisién de dichas listas. Este
plazo no podra utilizarse, en ningun caso, para afiadir, completar o modificar la documentacion aportada
con la solicitud inicial, a excepcion de la documentacion que se adjunte por el candidato/a en el plazo de
subsanacion para corregir, en su caso, los defectos subsanables.

Finalizado dicho plazo de cinco dias habiles, y en el supuesto de que se hubiesen producido
modificaciones, éstas se expondran en los mismos lugares en que lo fueron las relaciones iniciales, es
decir, al menos en el tablén de anuncios de la sede del Consorcio ESS Bilbao y en la direccion
http://www.essbilbao.org.
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TRIBUNAL

El Tribunal calificador de este proceso selectivo es el que figura en el Anexo III a esta
convocatoria.

. El Tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constituciéon Espafiola, velara por el
estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

. El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento a lo dispuesto
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y demas disposiciones vigentes.

e  Correspondera al Tribunal la consideracion, verificacion y apreciacion de las incidencias
que pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios, adoptando al respecto las
decisiones motivadas que estime pertinentes.

. Los miembros del érgano de seleccion deberan abstenerse de intervenir en los supuestos
previstos en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector PUblico.

e Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros de los Tribunales cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, los Tribunales tendran su sede en el
domicilio que se indica en el Anexo III.

SE DISPONE

A continuacién, se publica el listado provisional de aspirantes ADMITIDOS y EXCLUIDOS
segun hayan superado o no los requisitos detallados en las bases de la citada convocatoria.

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

DNI ADMITIDOS
47027311Q

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:

DNI EXCLUIDOS

En Derio a 17 de julio de 2025

El director ejecutivo del CONSORCIO ESS BILBAO
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